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SINTTEL CONQUISTA VITORIAS
NO ACT DA DATAMETRICA

Depois de iniimeras reunides e muita luta do Sinttel Bahia con-
quistamos beneficios importantes para os trabalhadores e trabalha-
doras da Datamétrica durante a negociacao para fechamento do
Acordo Coletivo de Trabalho — ACT. A delonga na negociacéo foi devi-
do a falta de avancos por parte da empresa, que sempre apresentava
propostas com reajustes abaixo do que era pleiteado pelo Sindicato.

Apds intensas discussdes conseguimos através de negociagao
gue a empresa apresentasse a proposta que sera avaliada pelos tra-
balhadores e trabalhadoras em assembleia, no dia 14 de agosto,
das 10h as 17h, na Sede da empresa.

Com essa negociacao, garantimos o pagamento de todos os itens
econdmicos retroativos a janeiro/20. O retroativo salarial tera reflexo
nos encargos sociais FGTS, Férias, 13° saléario. Nessa proposta,
além do avanco no tiquete, que serd de R$ 10,97 para trabalhado-
res com carga horéria igual ou inferior a 180h/mensais, e de R$
21,94 prajornada superior a 180h/mensais, incluimos uma clausu-
la de extrema importancia para os empregados e empregadas com
filhos até 48 meses: o pagamento, a partir de agos-
to/20, do valor de R$ 204,28 para o auxilio cre-

(2020/2021). Assim, os salarios e beneficios econdémicos (salarios,
tiquete, auxilio creche e PNE) serdo reajustados automaticamente
em janeiro/2021, de acordo com indice Nacional de Preco ao Con-
sumidor - INPC do periodo.

ASSISTENCIA MEDICA

Um item amplamente debatido foi a assisténcia médica, pois con-
testamos o valor que é pago pelos trabalhadores por considera-lo
caro demais. A Datamétrica informou que nao tem condicoes de
modificar tal indice de forma imediata por motivos contratuais,
assim nédo havera modificacdo na forma atualmente praticada até o
final do anode 2020.

Garantimos para o préximo acordo, ou seja, a partir de janei-
ro/21, a reducéo do indice de coparticipagéo do plano pelos traba-
lhadores, que passaré para 50%. Atualmente a coparticipacéo do
trabalhador é de 80 %.

A meta do Sindicato é de que a coparticipacao seja aplicada con-
forme exercido pela empresa concorrente.

Veja abaixo a proposta conquistada pelo Sindicato:

che/escola/babéd e de R$ R$ 204,28 para pais com

PROPOSTA QUE SERA AVALIADA EM ASSEMBLEIA

ITEM
filhos portadores de necessidades especiais até 60
meses.

Conquistamos também um piso salarial de R$ Piso salarial

1056,62 para os operadores de telemarketing e para os
operadores de qualidade e treinamento com carga horéa-

ACT 2020 ACT 2021

Operador de telemarketing 180h/mensais: R$ 1056,62
Operador de qualidade e treinamento 180h/mensais: R$ 1056,62

Supervisor de telemarketing: 220h/mensais: R$ 1750,54 Reajustar de acordo com o INPC do periodo

ria mensal de 180h; e de R$ 1.750,54 para o supervi-
sor de telemarketing com carga horaria de 220h. Os

Reajuste salarial

4,48% a partir de janeiro/20 para os demais cargos, excetuando os
cargos de diretoria, operador de telemarketing, operador de
qualidade e treinamento e supervisor de telemarketing.

Reajustar de acordo com o INPC do periodo

saldrios das demais fungdes serdo reajustados em
4,48% retroativos a janeiro/20, excetuando os de dire-

Pagamento do retroativo de
saldrio de janeiro a agosto/20

N&o haverd, pois o salrio sera reajustadu

Setembro/20 automaticamente em janeiro/21

toria. O valor referente aos retroativos dos salarios sera

Pagamento do
retroativo do tiquete

Em crédito no cartao alimentagdo, parcelado em 4 vezes
(setembro, outubro, novembro e dezembro)

N&o haverd, pois o salério serd reajustado
automaticamente em janeiro/21

pago em setembro/20 e do tiquete sera creditado no
cartao, em quatro parcelas (setembro, outubro, novem-
bro e dezembro), caso a proposta seja aprovada.

Tiquete alimentagio

R$ 10,97 para jornadas iguais ou inferiores a 180h/mensais

R$ 21,94 para jornadas superiores a 180h/mensais Reajustar de acordo com o INPC do perfodo

Com o objetivo de garantir atualizagao financeira

Auxilio creche/escola/hahd

R$ 204,28 a partir de agosto/20 para criangas até 48 meses Reajustar de acordo com o INPC do periodo

imediata, o ACT tera validade de dois anos

Auxilio a filhos PNE

R$ 204,28 a partir de agosto/20 Reajustar de acordo com o INPC do periodo

Assembleia sexta (14/8), das 10h as 17h, na Sede da empresa
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